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URBROJ: 56/19
U Novalji, 31. sijecnja 2019. godine

Na temelju ¢l. 8. Pravilnika o radu trgovackog drustva Arburoza d.o.o. Novalja,
¢lanka VI i ¢lanka VII. Odluke o potrebi zasnivanja radnog odnosa na odredeno vrijeme radi
obavljanja pripravnickog staza, URBROJ: 5/19 od 11.01.2019. godine i Oglasa za zasnivanje
radnog odnosa na odredeno vrijeme radi obavljanja pripravmickog staza za radno mjesto
strucni suradnik, URBROJ: 6/19 od 11.01.2019. godine, Uprava drustva — direktor, Ivica
Peranic¢, dipl.ing.agr., dana 31. sijecnja 2019. godine, donio je slijedeéu

ODLUKU

o izboru kandidata za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme od

12 mjeseci radi obavijanja pripravnickog staza

Clanak 1.
FILIP DABQO iz Novalje, Nadbiskupa A. Tamaruta 9, izabran je na temelju oglasa za
zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme od 12 mjeseci radi obavljanja pripravnickog

staza za radno mjesto strucni suradnik koje se nalazi u radnoj jedinici ,, Javne povrsine .

Clanak I1.
Sa izabranim kandidatom zakljucit ¢ée se sukladno odredbama Pravilnika o radu
drustva ARBUROZA d.o.0. ugovor o radu na odredeno vrijeme od 12 mjeseci radi obavijanja
pripravnickog staza, kojim ée se utvrditi medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovornih

Strana.

Clanak III.
Ova Odluka objavit ¢e se na internetskoj stranici drustva ARBUROZA d.o.o.:
www.arburoza.hr i oglasnoj ploci drustva ARBUROZA d.o.o. dana 31.01.2019. godine.
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Clanak 1V.
Na objavljeni oglasa za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme radi
obavljanja pripravnickog staza za radno mjesto strucni suradnik, URBROJ: 6/19 od
11.01.2019. godine, javila su se 3 (tri) kandidata.

Clanak V.

Kandidati su podnijeli pravovremene i uredne prijave, te su priloZenom
dokumentacijom dokazali da ispunjavaju opcée i posebne uvjete koji su traZeni u oglasu za
zasnivanje radnog odnosa za predmetno radno mjesto. Intervju s kandidatima odrZan je dana
30.01.2019. godine. Na interviu su pristupila dvojica kandidata, dok trec¢i kandidat nije
pristupio na intervju, te nije opravdao razlog nedolaska. Sukladno clanka 1V. Odluke o
potrebi zasnivanja radnog odnosa na odredeno vrijeme radi obavljanja pripravnickog staza,
URBROJ: 5/19 od 11.01.2019. godine, ako kandidat ne pristupi provjeri putem intervjua
smatra se da je povukao prijavu na predmetni oglas. Slijedom naprijed navedenog, prijava
treceg kandidata smatra se povucenom, te predmetni kandidat nije sudjelovao u postupku

izbora.

Obzirom da izabrani kandidat ima zavrSeni smjer obrazovanja koji vise odgovara
potrebama drustva ARBUROZA d.o.o. za predmetno radno mjesto, stekao je prednost koja ga

izdvaja u odnosu na drugog kandidata, te je odluceno kao u izreci ove Odluke.

Clanak VI.
Neizabrani kandidat ima pravo uloZiti pisani prigovor na adresu: ArburozZa d.o.o.
Novalja, Ciponjac jug 6, 53291 Novalja u roku od 8 (osam) dana od dana objave ove Odluke
na internetskoj stranici drustva ARBUROZA d.o.o0.: www.arburoza.hr i oglasnoj ploci drustva

ARBUROZA d.o.o.

Clanak VIL.

Ova Odluka stupa na snagu po isteku roka za prigovor.

Direktor:
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